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Zahajeni a prabéh projektu

Registracni Cislo projektu : CZ.1.04/1.1.02/23.00247

Nazev projektu: Vzdélavani zaméstnancu Step TRUTNOV
Nazev pfijemce: Step TRUTNOQV a.s.

ICO: 25276956

Kontaktni osoba: Katefina Simova

Telefon: 499 407 407

Fax: 499 407 499

E-mail: steptrutnov@steptrutnov.cz

Klicové aktivity

Cislo klitové aktivity: 01
Nazev kliCové aktivity: Tvorba vzdélavacich planu

Vzhledem k tomu, Ze zahajeni projektu se oproti plvodnimu pfedpokladu v Zadosti posunulo
az na 1.8.20009, feSil pfijemce jiz v mezi€ase pfipravu na tvorbu vzdélavacich plant, ato s
vyuzitim svych internich kapacit, namisto nakupu sluzeb, jak bylo piivodné planovano. V této
¢innosti pfijemce plynule pokraCoval i po zahajeni realizace projektu. Interni Skolitelé pro
tvorbu modulovych (tzv. kvalifika&nich Skoleni délnickych profesi) provadéli ve spolupraci s
vedenim a personalnim oddélenim pfijemce pohovory se zaméstnanci, pfi kterych se
oveérovaly formou fizeného pohovoru (cilené otazky) a zaznamu z néj potiebné predpoklady
pro praci konkrétniho zaméstnance. Pohovorem proslo do konce zafi 24 zaméstnancu.
Zaznamy o Fizenych pohovorech jsou k dispozici u manaZera projektu. Sou¢asné pfijemce
zahajil od 9/2009 hodnoceni a fizené pohovory i s THP a manazery s cilem stanovit jejich
konkrétni zafazeni do skolicich aktivit projektu ve vazbé na jejich planovany rozvoj. Tyto
pohovory jsou soucasti pravidelného hodnoceni zaméstnancu, provadi je vedeni spole¢nosti
s personalnim oddélenim a dokumentace je opét ulozena u manazera projektu. Pohovory
proSlo 16 zaméstnancd.

V souladu s harmonogramem projektu probéhla tato klicova aktivita v maximalni mife jiz
v prvnich dvou mésicich po zahajeni projektu. Je definovana jako priibézna, nebot se dale
vaze vzdy s pozadavkem na nastup novych zaméstnancl. Pro obdobi fijen 2009 az leden
2010 (obdobi do 1. monitorovaci zpravy) se s nastupem novych zaméstnancl nepocita.
Vazba na rozpocet projektu: naklady na tuto klicovou aktivitu zajistuje pfijemce z vlastnich
zdroja.

Cislo klitové aktivity: 02
Nazev klicové aktivity: Vybér a pfiprava vlastnich Skolitelt

V souladu s projektem bude vytvofen tym cca 9 internich Skolitelt (6 kat. D, 3 THP), ktefi
budou zapracovavat a S$kolit nové zaméstnance, preSkolovat a doskolovat stavajici
zaméstnance, zajiStovat transfer poznatkl mezi vyrobou a montazi, seznamovat s dalSimi
procesy ve firmé.
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Nazev kliCové aktivity: Modulové, tzv. Kvalifikaéni Skoleni

-
Cislo kligové aktivity: 03

Interni Skolitelé na zakladé informaci ziskanych z realizace 1. klicové aktivity (fizené
pohovory) zahdijili pfipravu 2 samostatnych Skolicich moduld. Sylaba Skoleni budou
pfipravena v powerpointové prezentaci.

V navaznosti na zahgjeni realizace této klicové aktivity v zafi 2009 budou pokracovat prace
internich Skolitel(l na pfipravé samostatnych Skolicich modult a nadstavbovych moduld.
Vazba na rozpocet projektu: naklady na tuto kliCovou aktivitu zajisStuje pfijemce z vlastnich
zdroju.

Cislo kliové aktivity: 04
Nazev kliCové aktivity: Odborné vzdélavani zaméstnancu

V ramci této klicoveé aktivity se predpoklada v obdobi Fijen 2009 - leden 2010 realizace
odbornych kurzl pro zaméstnance.

Cislo kli¢ové aktivity: 05
Nazev klicové aktivity: Vzdélavani v manazerskych dovednostech

Realiza¢ni tym se po zahajeni projektu zabyval opétovnym cenovym prlizkumem jak pro
jednotliva ,softskills“ Skoleni, tak i pro zbyvajici nakupy pro Skoleni zaméstnancu ve firmé.
Pfesné zatim neni planovano zadné konkrétni Skoleni. Vzdélavani v manazerskych
dovednostech se bude Fesit dle aktualnich potfeb pfijemce v pribéhu realizace projektu.
Po podrobném cenovém prizkumu predpoklada realizaéni tym uskutecnit v obdobi Fijen
2009 - leden 2010 minimalné jeden z planovanych kurzu.

Cislo kli¢ové aktivity: 06
Nazev kliCové aktivity: Kurzy ICT

V mezi¢ase od doby pfipravy projektu a soucasnou realizaci do$lo ve spoleCnosti pfijemce
k fadé zmén pfi organizaénich a vyrobnich postupech, pfijemce proto upravil tuto kliCovou
aktivitu v ramci nepodstatnych zmén. Zamérem zmeén je pfedevsim posilit nakupy vyukovych
SW pro plsobeni internich Skolitelt tak, aby zaméstnanci mohli zvliadnout nové
technologické postupy v souvislosti s feSenim dopadu ekonomické krize. V ramci kapitoly 3,
bod 3.2 planuje pfijemce navysit nékteré plivodni polozky rozpoctu a dale i rozsifit tuto
kapitolu o nakup neinvesti¢nich SW.

Realizani tym zahajil pInéni této kliCové aktivity vybérovym fizenim dle pravidel OP LZZ.
Po jeho ukonceni a vybéru vitézného dodavatele bude kliCova aktivita pokracovat dle
zamérl pfijemce stanovenych projektem.

V obdobi Fijen 2009 — leden 2010 bude dokon&eno vybérové fizeni zahajené v zafi 2009 a
navazné budou provedeny nakupy SW, HW a pribézné pak navazujicich sluzeb.

Cislo klitové aktivity: 07
Nazev klicové aktivity: Jazykové kurzy

Pfi pfipravé vybéroveého Fizeni se plnéni rozdélilo dle aktualnich potieb pfijemce, aniz byla
prekroCena rozpoctova ¢astka , na tfi dil€i plnéni na vyuku anglického jazyka:
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a) dlouhodobé jazykové vzdélavani

b) individualni vyuka

c) intenzivni kurz

Po uzavfeni smluv s vybranymi dodavateli bylo provedeno rozfazeni celkem 15-ti osob do
jednotlivych kurzt dle stupné znalosti. Z toho:

ad a) 9 zaméstnancu rozdélenych na 2 skupiny ma vyucovani v sidle pfijemce 1x tydné po 2
vyuCovacich hodinach (6x Beginner, 3x Pre-Intermediate-A2) a 4 zaméstnanci rozdéleni do
dalSich jazykovych udrovni (2x Intermediate-B1, 2x Upper-Intermediate-B2) po 2 skupinach
dochazeji pfimo do Skoly Magic English do kurzd.

ad b) 2 osoby maji individualni vyuku s rozfazenim Intermediate-B1, Elementary — A1.
Realiza¢ni tym predpoklada plynulé pokracovani jednotlivych jazykovych kurz( i v obdobi
fijen 2009 — leden 2010.

Vybérova fizeni

V obdobi srpen — zafi 2009 byla realizovana/zahajena tato vybérova Fizeni:
1. Jazykové vzdélavani ve spolecnosti Step Trutnov
2. Realizace kurz( svarecl spole¢nosti Step Trutnov
3. Nakup HW, SW a souvisejicich sluzeb pro realizaci projektu Vzdélavani zaméstnanc
Step Trutnov

ad 1) V obdobi od 21.8.2009 do 3.9.2009 bylo realizacnim tymem vypsano a vyhodnoceno
vybéroveé fizeni na dodavku sluzeb vypsané v souladu s pravidly OPLZZ.V ramci vybér.fizeni
s uvedenim dil€iho pInéni na tfi samostatné zakazky na jazykové vzdélavani byly vybrany 2
firmy. Tyto firmy naplni 2 dil¢i plnéni. Tfeti dil¢i pInéni (intenzivni vyuka jazyk(l) nebylo

z divodu predlozeni nekvalitni nabidky vyhodnoceno. Po vyhodnoceni v§ech hodnoticich
kriterii zvitézila pro pInéni ad a) spoleénost Magic English s.r.o., pro pInéni ad b) firma René
Schwarz.

ad 2) V obdobi od 26.8.2009 do 10.9.2009 bylo realizaénim tymem vypsano a vyhodnoceno
vybérové Fizeni na dodavku sluzeb vypsané v souladu s pravidly OPLZZ. Nabidku podaly 2
firmy. TFeti obeslana firma se vybérového fizeni nezuc¢astnila.

ad 3) V zafi bylo zahajeno vybérové fizeni na nakup HW, SW a souvisejicich sluzeb. Lhuta
pro podavani nabidek byla stanovena vyzvou k podani nabidek na 16.10.2009.

VeSkeré dokumenty souvisejici s vyb&rovym fizenim (vyzvy k podani nabidek, Cestna
prohlaSeni, zpravy o posouzeni a hodnoceni nabidek, vyplnéné tabulky se vzorci
k vyhodnocovani kritérii aj.) jsou realizanim tymem zakladany a archivovany dle pravidel
stanovenych OP LZZ.

Nepodstatné zmény projektu

Vzhledem k tomu, Ze v mezi€ase od doby pfipravy projektu a sou€asnou realizaci doslo
k fadé zmén pfi organizaCnich a vyrobnich postupech, upravuje Step klicové aktivity v ramci
nepodstatnych zmén. Zamérem zmén je pfedevdim posilit nakupy vyukovych SW pro
pusobeni internich Skoliteld tak, aby zaméstnanci mohli zvladnout nové technologické
postupy v souvislosti s feSenim dopadl ekonomickeé krize.
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Veskeré dokumenty souvisejici s realizaci projektu jsou evidovany a archivovany dle pravidel
stanovenych OP LZZ. V souladu s pravidly pro publicitu jsou dale vedkeré dokumenty
vztahujici se kprojektu (prezencéni listiny, smlouvy uzaviené vramci projektu,
korespondence spojena s projektem, dopisni papir) oznaeny prvky povinného minima
publicity OP LZZ.

Informace o projektu byla umisténa na webové stranky pfijemce. UCebna pro vyuku jazyku
byla oznaCena logem a vlajkou ESF s informaci o spolufinancovani projektu. VSechny
predméty nakoupené v ramci projektu jsou ozna¢eny samolepkou s prvky publicity OP LZZ.
PFi zahajeni aktivit (aktualné jazykova vyuka) je vzdy vSem uc€astnikim a lektordm zminéna
finan¢ni podpora z prostfedkl ESF prostfednictvim Opera¢niho programu Lidské zdroje a
zaméstnanost a statniho rozpoétu CR.

Slozita administrativa projektu komplikuje celkové vedeni a plnéni projektu a tak se muze
stat, ze nékteré plvodné planované Skoleni nebude moci byt realizovano v souladu
s harmonogramem.



